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:Quiénes somos? CIRCULAR

Nace en 2019 y el foco se encuentra en el
diseno y desarrollo de soluciones que
mezclan aspectos del reciclaje y la
integracion social. Nuestra historia nos
conecta desde siempre con el mar, el
cuidado ambiental y las causas justas. Hoy
favorecemos los procesos de ‘reciclaje’ en
oficinas y organizaciones, disponibilizando y
manteniendo estaciones de reciclaje.
Contamos con un modelo de empleabilidad
que integra a personas en proceso de
reintegracion social o con pocas opciones
laborales que nos aporten con sus ganas,
compromiso y esfuerzo.

:Qué buscamos?

Buscamos la creacion de productos derivados de

materiales reciclados, por ejemplo, el papel

germinable o reciclado, maceteros y otros
. componentes elaborados desde el plastico.
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:Hacia donde queremos llegar?

Visualizamos un equipo diverso, compuesto
principalmente por personas con dificultad para
acceder al trabajo, quienes crean nuevos
productos a partir de materiales reciclados.




Nuestro

Proposito




Proteccion
del Medio

Ambiente e
Integracion
Social

Nuestro proposito es ser agentes
que generan cambios positivos a
través de la proteccion del medio
ambiente e integracion social.

Sustentabilidad :: Integracion ::
Beneficio :: Segunda Vida ::
Proteccion
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Nuestros

Servicios




A) Conversion de Espacios
O Residuos

Estaciones de Reciclaje - Punto Verde
Ejecutamos una estrategia de gestion que convierte a equipos
y oficinas en cero residuos.

Intervencion sobre infraestructuras basicas y en personas
del equipo de trabajo.

Implementacion de estaciones destinadas al reciclaje de
elementos que se generan por el funcionamiento de
oficinas (papeles, diarios, revistas, botellas plasticas,
cartones, etc).

Realizacion de acciones de concientizacion a los equipos de
trabajo sobre materia medioambiental, buscando generar
un efecto multiplicador.

Reportes con informacion de: kilos de material que se han
reciclado, su equivalencia ecolégica (reduccién de litros de
agua, emisiones de CO2, etc.) y propuesta de acciones
especificas para llegar a cero residuo.
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B) Asesoria en Sostenibilidad
Organizacional

Reputacion y estrategia de marca

Definicion y ejecucion de estrategias que logran el vinculo de
las companias y organizaciones con aspectos claves del
cuidado ambiental.

Reconocimiento y definicion de atributos ambientales que
apalancan el posicionamiento de una marca u organizacion.

Identificacién de acciones que generan impacto de alto
valor social en comunidades o publicos internos de las

organizaciones.

Definicion de elementos comunicantes de valor que se
transforman en aporte reputacional para la marca.

Calculo de huella de carbono y camino hacia carbono
neutralidad.
Calculo de huella hidrica y eficiencia en consumo de agua.

Inclusion laboral.

Biodiversidad. Proteccion de flora y fauna.
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C) Gestion Ambiental

Agilizar y regularizar procesos administrativos
Ordenamos/regularizamos antecedentes ambientales con el
proposito de dar valor a la compania, frente a entidades
financieras, municipales y regulatorias.

Declaracion de impacto ambiental y consulta de
pertinencia.

Autorizacion sanitaria de funcionamiento.

Certificacion de norma ISO.

Sello de Sustentabilidad Turistica.
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